
Hinweise zu den Seminaren 

 
Veranstaltungsort: 
Robert-Schuman-Haus, Trier 
 
 
Zeitlicher Ablauf eintägiges Seminar: 
 09.30 Uhr Anreise, Stehkaffee 

 10.00 Uhr Beginn des Seminars:  
 Begrüßung 

 10.15 Uhr 1. Seminareinheit 
 12.30 Uhr Mittagessen/Mittagspause 
 14.00 Uhr 2. Seminareinheit 
 ca. 16.30 Uhr Seminarende 
 
 
Abweichungen des zeitlichen Ablaufs bei 
zweitägigen Seminaren: 
Seminarende am ersten Tag um 17.30 Uhr und 
Seminarbeginn am zweiten Tag um 9.00 Uhr. 
 
 
Unterbringung bei zweitägigen Seminaren: 
Die Übernachtung erfolgt im Einzelzimmer. 
 
 
Anmeldung: 
Bitte melden Sie sich mit beigefügtem Vordruck 
im eigenen Interesse möglichst umgehend an.  
 
Eine frühzeitige Anmeldung ist erwünscht, damit 
Planungssicherheit bzgl. der Durchführung des 
Seminars besteht. 
 

Anmeldebestätigung: 
Wenn keine Absage wegen Überbelegung er-
folgt, gilt Ihre Anmeldung als angenommen. 
Sie erhalten dann ca. drei Wochen vor dem Se-
minar eine verbindliche Anmeldebestätigung. 
Zur Bildung von Fahrgemeinschaften wird eine 
Liste der Teilnehmenden mitgesandt. Wenn Sie 
nicht damit einverstanden sind, dass Ihr Name 
auf dieser Liste steht, bitten wir um einen Ver-
merk auf der Anmeldung.  
 

Teilnahmegebühren: 
Die Teilnahme an den Veranstaltungen ist für die 
Mitarbeitervertreterinnen und Mitarbeitervertre-
ter des Bistums Trier und der Kirchengemeinden 
im Bistum Trier kostenlos. Lediglich die Fahrt-
kosten sind beim jeweiligen Dienstgeber gel-
tend zu machen. 
 
 
Wichtig! 
Wir bitten Sie, folgende Arbeitsunterlagen zu 
den Seminaren mitzubringen:  

 „MAVO“, „KAVO“ sowie 
 „Arbeitsgesetze“. 

 
 
Veranstalter:  

Berufsverband der KAB 
Weberbach 71 

54290 Trier  
Tel: 06 51/9 70 85-13 
Fax: 06 51/9 70 85-10 

E-Mail: sekretariat-recht@kab-trier.de 

Berufsverband der KAB 
 

 
 
 

 
 

deshalb 
 

nehmt euer Recht auf Teilnahme 
an Schulungsveranstaltungen wahr 

 
 

Veranstaltungen 

2 0 2 3  

 

 

  
 



… und wieder ist ein Jahr ins Land gegangen.  
Wir haben's geliebt und auch verflucht, 
das Mögliche möglich gemacht, 
das Unmögliche versucht. 
 
 

Liebe Mitarbeitervertreterinnen, 
liebe Mitarbeitervertreter, 
 
sollten Sie zur Unterstützung ihrer MAV-Arbeit 
noch Fortbildungsbedarf haben, können wir 
Ihnen behilflich sein, das Mögliche möglich zu 
machen.  

 
 
Der Berufsverband der KAB Trier bietet für das 
Jahr 2023 den Mitarbeitervertretungen des Bis-
tums Trier, der Kirchengemeinden und Kirchen-
gemeindeverbände sowie der Einrichtungen der 
KiTa gGmbHs nachfolgende Grundlagensemi-
nare an.  
Diese Seminare bieten Ihnen die Gelegenheit, 
die notwendigen Rechtsgrundlagen für ihre 
MAV-Arbeit kennen zu lernen;  

 

damit Sie nicht vor einem Berg voller Fragezei-
chen stehen!  

Trier, im Januar 2023 Renate Wulf 

Einführung in die MAVO 
(Mitarbeitervertretungsordnung) 

 
Dieses Seminar richtet sich an die Mitglieder der 
MAVen, die sich die notwendigen Grundkennt-
nisse für die MAV-Arbeit aneignen wollen.  

In diesem Seminar werden u.a. folgende Themen 
behandelt: 
 Organisation der MAV-Arbeit 
 Handlungsmöglichkeiten der MAV 
 Die einzelnen Beteiligungsrechte nach der 
 MAVO 
 Durchsetzung der MAV-Rechte 
 
Termin:   

vom 22.03. – 23.03.2023 

 
Teilnehmerzahl: max. 18 Personen 
Referentin: Renate Wulf 
 

Einführung in die KAVO 
(Kirchliche Arbeits- u. Vergütungsordnung) 

 
In der KAVO ist das für die Mitarbeiterinnen und 
Mitarbeiter des Bistums Trier, der Kirchenge-
meinden, der KiTas und sonstigen kirchlichen 
Rechtsträger geltende Arbeitsvertragsrecht ge-
regelt. In diesem Seminar werden die wichtigs-
ten Regelungen der KAVO dargestellt und erläu-
tert. 
 
 

Seminarinhalte sind insbesondere: 
 Stellung der KAVO im Rechtssystem 
 Grundlagen und Aufbau der KAVO 
 Rechte und Pflichten der Mitarbeiterinnen 

und Mitarbeiter sowie des Dienstgebers 
nach der KAVO 

Termine:  

1. vom 25.04. – 26.04.2023 und 
2. vom 19.09. – 20.09.2023 

 
Teilnehmerzahl: max. 18 Personen 
Referentin: Renate Wulf 
 

Grundzüge des Arbeitsrechts 

 
In diesem Seminar werden wichtige Begriffe aus 
dem allgemeinen Arbeitsrecht dargestellt und 
erläutert. Hier werden u.a. folgende Themen be-
handelt: 
 Zulässigkeit von befristeten Arbeitsverhält-

nissen (Regelungen des TzBfG) 
 Rechte und Pflichten der Arbeitnehmer 

(Themen: Arbeitszeit, Urlaubsanspruch etc.) 
 Beendigung des Arbeitsverhältnisses: insbe-

sondere Darstellung des Kündigungs-
schutzrechtes nach dem KSchG 

Termin:  

vom 13.11. – 14.11.2023  
 

Teilnehmerzahl: max. 18 Personen 
Referentin: Renate Wulf 
 



Berufsverband der KAB 
Diözesanverband Trier e. V. 
Weberbach 71 
54290 Trier 
 
 
 
 

ANME LDUNG  

 
Hiermit melde ich mich verbindlich zu folgenden Seminaren für Mitarbeitervertreterinnen 
und Mitarbeitervertreter an: 
 

 „Einführung in die MAVO“ vom 22.03. bis 23.03.2023 

 „Einführung in die KAVO“ vom 25.04. bis 26.04.2023 

 „Einführung in die KAVO“ vom 19.09. bis 20.09.2023 

 „Grundzüge des Arbeitsrechts“ vom 13.11. bis 14.11.2023 

 

 
 
Name, Vorname: 

 

 
Privatanschrift: 

 

 Telefon (privat) E-Mail (privat) 

   

 
Dienstanschrift: 

 

  
 

 Telefon (dienstlich) E-Mail (dienstlich) 

   

 
beschäftigt als: 

 

Übernachtung:  ja  nein  
vegetarische Kost:    ja    nein 
 
 
 

 
 

Datum, Unterschrift 
  



Zu Ihrer Kenntnis die nachfolgenden datenschutzrechtlichen Hinweise: 
 

Den Schutz Ihrer Daten nehmen wir sehr ernst. Die Einhaltung der datenschutzrechtlichen 
Anforderungen ist uns ein großes Anliegen. Rechtliche Grundlage ist für uns das Gesetz über 
den Kirchlichen Datenschutz (KDG). Das Gesetz und die hierzu erlassenen Verordnungen 
können Sie unter www.bistum-trier.de/datenschutz einsehen.  
Die Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten erfolgt aufgrund Ihrer Einwilligung nach 
§ 6 Abs.1 Buchstabe b) KDG. Die Verarbeitung dient ausschließlich dem Zweck der Organisa-
tion und Durchführung der umseitigen Seminare. Eine Weitergabe Ihrer Daten an unberech-
tigte Dritte erfolgt nicht.  
 
Ihre Daten werden bis auf Ihren Widerruf gespeichert und anschließend nach Ablauf der 
gesetzlichen Verjährungsfristen gelöscht. Ihr Recht auf Widerruf (§ 8 KDG) können Sie jeder-
zeit bei der für die Verarbeitung Ihrer Daten verantwortlichen Stelle, dem Berufsverband 
der KAB Trier, Weberbach 71, 54290 Trier; E-Mail: sekretariat-recht@kab-trier.de, schrift-
lich geltend machen.  
__________________________________________________________________________ 
 

Datenschutzerklärung 

 
Hiermit erkläre ich mich einverstanden, dass meine E-Mail-Adresse für Informationszwecke 
bezüglich zukünftiger MAV-Seminare (z.B. bezüglich freier Seminarplätze) genutzt wird. 
Diese Zustimmung kann jederzeit mit Wirkung für die Zukunft widerrufen werden. Der Wi-
derruf kann per E-Mail (sekretariat-recht@kab-trier.de) oder telefonisch unter 0651-97085-
13 erfolgen. 
 
__ ja  __ nein 
 
 
Des Weiteren willige ich ein, dass mein Vor-/Nachname und Dienstort in einer Liste zum 
Zweck der Bildung von Fahrgemeinschaften aufgenommen und an die Teilnehmer/-innen 
versandt wird. Mir ist bewusst, dass diese Liste nur die Personen enthalten, die sich hieran 
beteiligen wollen. 
 
__ ja  __ nein 
 
 
Mit meiner Unterschrift willige ich ein, dass der Berufsverband der KAB Trier meine perso-
nenbezogenen Daten für den o.a. Zweck (siehe Titel der Veranstaltung) verarbeiten darf (Or-
ganisation und Kommunikation im Rahmen der Veranstaltungsabwicklung, bei Übernach-
tung Weitergabe von Vor- und Nachname an das Tagungshaus, interne Teilnehmerliste, Zer-
tifikatsvorbereitung, etc.). 
 
 
_________________________________________________________________________ 
Ort, Datum Unterschrift 

 
 
 


